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Decisione dirigenziale n. 66

All’'Albo online
Amministrazione trasparente
Atti

Oggetto: Decisione dirigenziale n. 66- Assunzione incarico di RUP Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ES0O4.6.A4.D,
interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 - Avviso prot.
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado.

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-6
Titolo progetto: Conoscersi per Orientarsi
CUP: C54D25002680007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Igs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro n. 2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Piano dell’offerta formativa (PTOF) approvato per il triennio in corso;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento
europei ¢ il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse
per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
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scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTO I’ Avviso di adesione prot. n. 57173 del 14/04/2025;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 1 del 03/06/2025 di adesione al
Progetto di  orientamento dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" rivolto agli  alunni
frequentanti le classi terze secondaria di I grado “PN Scuola e competenze 2021-2027” (D.M. n. 233 del 19
novembre 2024);

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto delibera n. 29 dell’03/06/2025 di adesione al
Progetto di  orientamento dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" rivolto agli  alunni
frequentanti le classi terze secondaria di I grado “PN Scuola e competenze 2021-2027” (D.M. n. 233 del 19
novembre 2024);

VISTA la candidatura, presentata, da questo Istituto dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" con codice progetto
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-6 CUP C54D25002680007, in risposta all’avviso prot. n. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,

VISTA Ia nota prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 che autorizza la realizzazione del progetto in
oggetto, per un finanziamento di euro 48.480,00;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 29/01/2025 di approvazione del Programma Annuale per
I’Esercizio finanziario 2025

VISTO il decreto di iscrizione in bilancio prot. n. 10217 del 26/06/2025 dei fondi autorizzati;

VISTO P’art. n. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO I'art. n. 15 del d. 1gs. 36/2023 che prevede I’individuazione del RUP, responsabile unico di progetto;
RITENUTO di possedere le competenze necessarie per lo svolgimento dell’incarico;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente decisione

DECIDE

Art. 1 Incarico
Di assumere I’incarico di Responsabile unico di progetto (RUP) ai sensi dell'art. n. 15 del d. 1gs. 36/2023 e
dell’art. n. 5 della legge 241/1990.

Art. 2 Durata
L’incarico avra durata a partire dalla data della presente decisione fino al termine delle attivita relative al
progetto, ivi inclusi rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa richiamata in premessa e sono assunti a titolo non
0Nneroso;

Alla presente nomina ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola e
all’amministrazione trasparente.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027".

1l Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonia Maria Grassi
(Firmato digitalmente)



DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI RUP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28
dicembre 2000

DICHIARA

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore

o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’[stituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita

per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonia Maria Grassi
(Firmato digitalmente)
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