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(CT) 
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Codice univoco per la fatturazione elettronica: UFILQU 
 

  Decreto n. 549 del 16/07/2026        
 

 All’Albo online 
All’Amministrazione Trasparente   

Al Sito 
Agli Atti 

 

Oggetto: Decreto n.549- DECRETO DI LIQUIDAZIONE COMPENSI PERSONALE NELL'AMBITO 
DEL PROGETTO DAL TITOLO “Conoscersi per Orientarsi” 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 19 novembre 2024, n. 233 - Avviso prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento 
nelle scuole secondarie di primo grado. 
Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-6  
Titolo progetto: Conoscersi per Orientarsi 
CUP: C54D25002680007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

VISTO il D. lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Circolare del Ministero del lavoro n. 2/2009; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il Piano dell’offerta formativa (PTOF) approvato per il triennio in corso; 

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 

europei e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di 

risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 

scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTO l’Avviso di adesione prot. n. 57173 del 14/04/2025; 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 1 del 03/06/2025 di adesione al  

Progetto di orientamento dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" rivolto agli alunni  

frequentanti le classi terze secondaria di I grado “PN Scuola e competenze 2021-2027” (D.M. n. 233 del 19 

novembre 2024); 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto delibera n. 29 dell’03/06/2025 di adesione al  

Progetto di orientamento dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" rivolto agli alunni  

frequentanti le classi terze secondaria di I grado “PN Scuola e competenze 2021-2027” (D.M. n. 233 del 19 

novembre 2024); 

VISTA la candidatura, presentata, da questo Istituto dal titolo “Conoscersi per Orientarsi" con codice progetto 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-6 CUP C54D25002680007, in risposta all’avviso prot. n. 57173 del 

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato nell’ambito 

dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 che autorizza la realizzazione del progetto in 

oggetto, per un finanziamento di euro 48.480,00; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 29/01/2025 di approvazione del Programma Annuale per 
l’Esercizio finanziario 2025 

VISTO il decreto di iscrizione in bilancio prot. n. 10217 del 26/06/2025 dei fondi autorizzati; 

VISTA Decisione  dirigenziale  n.  67-  Assunzione  incarico  aggiuntivo  Coordinamento  generale  del 

progetto  e  Direzione  dei  percorsi  formativi prot. n. 12195 del 30/08/2025 

VISTO il decreto incarico figure professionali Esperti e Tutor prot. n. 16324 del 31/10/2025; 

VISTO il decreto di incarico DSGA in qualità di supporto tecnico-organizzativo prot. n.  548 del 16/07/2026 

prot.n.  11270 del 16/07/2026;  

 VISTA la nomina DSGA al supporto tecnico-organizzativo prot. n.11271 del 16/07/2026; 

VISTE le lettere di incarico del Personale dell’Istituto Comprensivo 

VERIFICATA la disponibilità finanziaria nell’Aggregato P02/04; 

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione dei compensi per le attività avviate nell’anno 2025 e già 

concluse alla data del presente provvedimento; 

 PRESO ATTO del registro delle attività presente sulla piattaforma digitale “PN SCUOLA E COMPETENZE 

2021-2027” a rendiconto della formazione svolta, dal quale si evince la regolare esecuzione della prestazione;  

VISTI gli atti e i documenti d’Ufficio; 

 

DECRETA 

 

Di autorizzare il Direttore S.G.A. a procedere alla liquidazione delle spese relative ai compensi del personale 

interno per una somma complessiva di € 33.257,15 .  

Di procedere alla liquidazione dei seguenti compensi dovuti, sulla base agli incarichi conferiti e per le attività 

effettivamente svolte: 

 

Tipologia di Incarico Compensi lordo Stato 

Coordinamento  generale  del  progetto  e  
Direzione  dei  percorsi  formativi 

€5972,40 

Supporto Tecnico- Amministrativo  €675 

Tutor € 7200 

Esperti € 16800 

Personale ATA Collaboratori Scolastici € 2609,75 

 
La presente decisione è trasmessa al Direttore S.G.A. per l’esecutività e viene resa pubblica 
mediante pubblicazione in Amministrazione Trasparente, Albo on-line e nella sezione PNRR del sito 
web. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonia Maria Grassi 

(Firmato digitalmente) 
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