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Decreto n. 568 del 25/08/2026
Ai componenti della Commissione
Assistente Amministrativo Sig. BATTIATO Salvatore
Assistente Amministrativa Sig.ra SPINA Gabriella Alessandra
Albo
Amministrazione Trasparente

Oggetto: DECRETO N. 568 - NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE E PER IL RECLUTAMENTO
DEL PERSONALE DI FORMATORI ESPERTI E DOCENTI TUTOR A VALERE SUL PROGETTO - 10 MI FORMO.
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

CUP: C24D26000360007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-187

Titolo progetto: “lo mi Formo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827
€ Ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,

n. 107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ € ss.mm.i;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblicin. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78;

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
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pubblica amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché
ogni progetto in corso di attuazione alla predetta data, e dotato di un "Codice unico di progetto", che
le competenti;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTO il Decreto del MIM n. 38 del 6/03/2026 “Destinazione di risorse per la formazione del personale
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione
di ulteriori risorse per 1’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n.
2013/1303;

VISTO I’Allegato 1 del 2/03/2026 che assegna a questa istituzione scolastica il contributo paria a Euro
21.000;

VISTO I’ Avviso Prot. n. 95165 del 24-04-2026 “Formazione Docenti”;

VISTE le deliberazioni degli Organi Collegiali di questa Istituzione scolastica;

VISTA la candidatura codice numero 25728 presentata da questa Istituzione scolastica in data
10/05/2026 prot. 7589;

VISTA la nota Prot. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti, che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10861 del 30/06/2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
CONSIDERATA che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto di formazione e che
il responsabile del progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Io mi Formo” CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-
S1-2026-187 - CUP: C24D26000360007- , di avvalersi della collaborazione di n. 3 unita di personale in
possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico di Esperto formatore e di n. 3 unita di
personale per 1’affidamento dell’incarico di Docente Tutor in percorsi formativi rivolti a docenti di
scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di I grado;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le

seguenti procedure:
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a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

VISTO il Decreto di indizione avviso unico per il reclutamento di formatori esperti e di docenti tutor
n. n. 559 del 10/08/2026;

VISTO P’avviso unico per la selezione di personale interno/collaborazione plurima/esterno per il
reclutamento di formatori esperti e docenti tutor a valere sul progetto: Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

TENUTO CONTO che ¢ stata avviata una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di
cui sopra;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attivita stabilite nell’avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione
del progetto finanziato;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
RITENUTO che per la procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dirigente scolastico Prof.ssa Antonia Maria Grassi in qualita di
RUP che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa 1 requisiti richiesti dalla
medesima legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonia Maria Grassi ha sottoscritto la
dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RITENUTE Congrue ed idonee le competenze dei membri della Commissione rispetto ai lavori e ai
compiti che verranno loro affidati;


mailto:ctic81600v@istruzione.it%20Indirizzo
mailto:ctic81600v@pec.istruzione.it
http://www.icsfalconeacicastello.it/

TALIAZ: Cofinanziato () ~flencsdoro dell Shtraione
’ dall'Unione europea gw o dol Dflerte
A3
A 3
\! Cv i
LR

FoNDO SocIALE EUROPEO M.I.M REGIONE SiCILIA

ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO «G. FALCONE»

C.F. 81002670875 — Cod. Min. CTIC81600V Via Cesare Battisti, 12 -95021 ACICASTELLO (CT)
Tel:095274644 - Email: ctic81600v@istruzione.it Indirizzo PEC: ctic81600v@pec.istruzione.it
www.icsfalconeacicastello.it
Codice univoco per la fatturazione elettronica: UFILQU

DECRETA

di nominare la Commissione per la valutazione e per il reclutamento del personale di formatori esperti
e docenti tutor a valere sul progetto - o mi formo, costituita dai seguenti componenti:

e Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonia Maria Grassi,

e Assistente Amministrativo Sig. BATTIATO Salvatore

e Assistente Amministrativa Sig.ra SPINA Gabriella Alessandra
I compiti della Commissione sono:

e csaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso

appositamente predisposto;
o redigere le graduatorie degli aspiranti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonia Maria GRASSI
(Firmato digitalmente)

ANTONIA GRASSI
25.08.2026
09:44:42 CEST
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